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GLI ISTITUTI TECNOLOGICI SUPERIORI (ITS ACADEMY) SONO
REALTA FORMATIVE DI ECCELLENZA, AD ALTA SPECIALIZZA-
ZIONE TECNOLOGICA, UN SEGMENTO DI FORMAZIONE
TERZIARIA PROFESSIONALIZZANTE POST DIPLOMA.

Nati nel 2010 per formare tecnici
superiori in aree strategiche per lo
sviluppo economico e la compeltitivita

in ltalia, sono scuole di alta tecnologia
che preparano i quadri intermedi
specializzati che nelle aziende possono
aiutare a governare e sfruttare il
potenziale delle soluzioni di Impresa 4.0.



ITS ACADEMY MACHINA
LONATI E UN ISTITUTO DI ALTA
FORMAZIONE CHE S| DISTINGUE
PER LA CAPACITA DI OFFRIRE
PERCORSI INNOVATIVIE
PRATICI, PROGETTATI PER
RISPONDERE ALLE ESIGENZE
DEL MERCATO DEL LAVORO.

Propone corsi I'TS, IF'1S e percorsi di formazione
in apprendistato.




2 Giorgia Campana

Studentessa del corso

A N N I Green Product Designer

30

STUDENTI MASSIMO PER CORSO

STRUTTURA 2.000

DEICORSIITS ORE DI FORMAZIONE

800

ORE DI STAGE

TITOLO IN USCITA
DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE

PER LE TECNOLOGIE APPLICATE,

riconosciuto a livello europeo ﬂwello
ITS: [AACNI-R'HA V EQF) valido per laccesso a concorsi
per insegnamenti tecnico-pratici.




Beatrice Ambrosi
Studentessa del corso

Green Product Designer

STRUTTURA
DEI CORSIIFTS

1
ANNO

30

STUDENTI MASSIMO PER CORSO

1.000

ORE DI FORMAZIONE

400

ORE DI STAGE

ITSEIFTS IN APPRENDISTATO

Modalita didattico-lavorativa
perfetta per i giovani che desiderano
un percorso formativo “on the job”
progettato da azienda e istituzione
Jormativa.
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COME SI
ACCEDE
ALL'ITS
ACADEMY
MACHINA
LONATI?



MOTIVI PER SCEGLIERE
L'ITS ACADEMY
MACHINA LONATI

ITSEMACHINA
SLESNATI

ALTO TASSO
DI OCCUPAZIONE

L’TTS vanta un tasso di
occupazione del 94% entro
pochi mesi dal diploma.

FORMAZIONE PRATICA

Imparare facendo ¢
l’elemento fondamentale
dei percorsi ITS, in cui
laboratori, workshop

e progetti realizzati in
collaborazione con le
aziende partner occupano
un ruolo centrale.

SEDIALL’AVANGUARDIA
ENUOVE TECNOLOGIE

Le sedi sono situate in posizioni
strategiche e dotate di nuove
tecnologie per permettere

agli studenti di utilizzare
attrezzature di ultima
generazione che conltribuiscono
ad una_formazione avanzata e
ad un dinamismo metodologico
che contraddistingue la
preparazione degli studenti.

DOCENTI PROFESSIONISTI

Grazie a un corpo docente
composto per il 97% da
esperti provenienti dal
mondo delle imprese, la
Jormazione ITS adotta

un approccio altamente
professionalizzante, in cui
la didattica si arricchisce
attraverso il costante
confronto costruttivo tra
studenti e docenti.

TUTORSHIP

Ogni studente ¢ affiancato
da un tutor esperto che lo
supporta durante il percorso
Jormativo, aiutandolo a
raggiungere i suoi obiettivi.

ERASMUS+
FOR TRAINEESHIP

Opportunita di svolgere lo
stage anche all’estero, vivendo
un’esperienza internazionale
unica che arricchisce il
percorso formativo e amplia
le prospettive professionali.

AGGIORNAMENTO
CONTINUO DEI PIANI
DI STUDIO

Una formazione costantemente
aggiornata per garantire
competenze all’avanguardia

e in linea con le evoluzioni
tecnologiche e di mercato.



ITS ACADEMY
MACHINA LONATI

propone

28 PERCORSI FORMATIVI
SPECIALISTICI,

progettati

con le imprese,

afferenti a

TECNOLOGICHE.

| DIPARTIMENTI
EICORSIDI

ITS ACADEMY MACHINA
LONATI

I’offerta formativa
si articola in

8 DIPARTIMENTI,

ognuno dei quali presenta
sia i percorsi biennali ITS
che quelli annuali IFTS.

ECCO GLI
8 DIPARTIMENTI
EIRISPETTIVI CORSI:

PRODUCT DESIGN
MODA

SALES
MANAGEMENT

TURISMO ED EVENTI

INNOVAZIONE
DIGITALEE Al



HR MANAGER MANAGER DELLA SOSTENIBILITA
Un corso per diventare Un corso per diveniare professionisti
professionisti nella gestione in grado di garantire processi

delle risorse umane, dalla aziendali sostenibili, assicurando

’ selezione del personale alla qualita e responsabililc.
creazione di un ambiente
di lavoro positivo, con focus IFTS IN APPRENDISTATO
sull‘employer branding. éggggL%EyMlNISTRAZIONE DEL
PROJECT MANAGER Un corso per diventare specialisti
I corsi afferenti a questo Un corso per diventare nella gestione delle paghe e delle
dipartimento offrono specialisti nella gestione di consulenze lavorative, con focus
p;‘lo’getfi complessi, c;m"rato  sulle pratiche amministrative.
COMPETENZE PRATICHE o comocnta indusiviale i IFTSIN APPRENDISTATO TECNICO
E STRATEGICHE evoluzione. ADDETTO ALLA QUNTABlLlTI-\
per ruoli manageriali ¢ di LEAN MANAGEMENT profissionist nella contabiit
lead‘f(' ship orientati {lll elficienza ECONTROLLO DI GESTIONE e fiscalilc, pronti a lavorare in
e all’innovazione aziendale. Un corso per diventare esperti nel  studi di commercialisti.

monitorare e ottimizzare le risorse
aziendali, fornendo strumenti per
raggiungere gli obiettivi prefissati.

ITSEMACHINA
sLE ENATI



Un dipartimento che

H 2
/ / Q B I_I - / prepara alla gestione Un corso per diventare
\ |J — e otltimizzazione dei professionisti con competenze
J A a1 —1 J a1 sistemi automatizzati di meccaniche, eletironiche e
produzione, traghettando informatiche, mirato a rendere i
A / A \ |_| gli studenti’verso processi industriali pit efficienti
J |—' lindustria 4.0 e 5.0 con € Innovativl.
I I il | —
e COMPETENZE SU
(J \ (J | INTELLIGENZA ARTIFICIALE, ~ 0 corso per divenare espersi
nel supporto alla produzione
E, } J ) I ROBOTICA COLLABORATIVA industriale e nell’ottimizzazione

ETECNOLOGIE AVANZATE,  delia tracciabilita dei flussi

B |_l [ essenziali per affrontare grazie a competenze digitali e
l’evoluzione dei processi conoscenze di base dei processi
El j produttivi industriali. chimici.
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MARKETING E
COMUNICAZIONE

Un dipartimento che prepara a
sviluppare strategie innovative per
promuovere ¢ internazionalizzare le
imprese.

I corsi offrono

COMPETENZE IN AMBITO
DIGITALE E TECNOLOGICO,

con focus su e-commerce, marketing
internazionale, tecnologie del
marketing e comunicazione digitale.

MARKETING & COMUNICAZIONE
PER L'INTERNAZIONALIZZAZIONE
DELL’IMPRESA

Un corso per diventare
professionisti nello sviluppo

di strategie comunicative per
valorizzare il Made in Italy nei
mercall estert.

NOVITA: @ partire dall’anno for:
mativo 2026/2027 verra avviata
un’edizione del corso erogata

interamente in lingua inglese.

DIGITAL MARKETING
& COMMUNICATION MANAGER

Un corso per diventare
specialisti nella progetiazione e
implementazione di campagne
integrate online, ottimizzando
la presenza digitale e offline
delle aziende per strategie
multicanale.

E-COMMERCE MANAGER

Un corso per diventare
professionisti nella gestione e
ottimizzazione delle vendite
online, implementando strategie
omnicanale per massimizzare le
performance di un e-commerce,
conoscendone tutti gli aspetti
anche logistici ed organizzaltivi.



MACHINA

PRODUCT
DESIGN

Un dipartimento che prepara
professionisti nella progettazione di
prodotti innovativi e sostenibili.

Attraverso

COMPETENZE IN DESIGN THINKING,
MODELLAZIONE 3D PARAMETRICA E
PROTOTIPAZIONE,

&li studenti conoscono l’intero
ciclo produttivo, dall’idea alla
realizzazione, integrando anche le
nuove tecnologie.

GREEN PRODUCT DESIGNER

Un corso focalizzato sulla
progettazione, modellazione 3D
e prototipazione di prodotti
coniugando creativita,
tecnologia e sostenibilita.

IFTS-TECNICO PER LA PROMOZIONE
DEL MADE IN ITALY PER LA MODA,
IL DESIGN E GLI EVENTI

Un corso per diventare esperti
nella realizzazione di progetti
creativi e innovativi nel settore
della moda, del design e degli
eventi utilizzando competenze in
marketing, materiali e tecniche
di prototipazione.



FASHION PRODUCT MANAGER MODELLISTA PROTOTIPISTA UOMO
Un corso per diventare Un corso per diventare esperti
professionisti creativi con del settore moda coniugando la
compelenze strategiche nella tradizione sartoriale artigianale

gestione del ciclo di vita dei del Made in Italy; l’estro creativo
prodotti moda. e le nuove frontiere della

prototipazione industriale.
3D FASHION DESIGNER

Un corso per diventare esperti
nel design moda, combinando

I corsi afferenti a questo creativita e competenze digitali

dipartimento preparano per ripoluzionare il processo di
creazione.

FIGURE CAPACI DI GESTIRE MODELLISTICA, CONFEZIONE E

L’'INTERO PROCESSO PRODUTTIVO, SARTORIA DONNA

dall’ideazione del capo alla sua Un corso per divenlare

professionisti capaci di
realizzare capi di alta qualita,
unendo creativita e tecnica.

realizzazione, dalla sartoria al
mondo digitale, con un’attenzione
particolare ai tessuti, alle tecnologie
innovative e alla prototipazione.

ITSEMACHINA
L FNATI



ITSiMACHINA

SALES
MANAGEMENT

Un dipartimento che prepara alla
gestione vendite, negoziazione
commerciale, gestione di showroom
e punti vendilta.

FORMA PROFESSIONISTI CAPACI
DI OTTIMIZZARE LE STRATEGIE
DI VENDITA,

coordinare team e migliorare
Desperienza del cliente in diversi
settori.

ASSISTANT STORE MANAGER:
LIDL 2 YOUR CAREER
(IN APPRENDISTATO)

Un corso per diventare esperti
nel miglioramento delle
performance del team e del
punto vendita, ottimizzando
le risorse e fidelizzando la
clientela attraverso tecniche e
strategie di settore.

SHOWROOM MANAGER

Un corso per diventare
specialisti nella gestione

e organizzazione dello
showroom, mantenendo
relazioni con i clienti e i media,
e coordinando eventi e attivita
di promozione delle collezioni.

ACCOUNT MANAGER

Un corso per diventare
professionisti nella gestione di
relazioni con i clienti esistenti
e nel garantire il successo
commerciale delle aziende
identificando opportunita per
espandere il portafoglio clienti.

PERSONAL HOME ADVISOR

1l corso forma professionisti
completi dal punto di vista
tecnico, legale e commerciale

in grado di operare con

qualita, etica e competenza
accompagnando le persone nella
scelta del proprio immobile.

IFTS IN APPRENDISTATO
CONSULENTE TECNICO LOGISTICO
COMMERCIALE

Un corso per diventare figura
chiave in azienda, in grado di
coniugare lefficienza logistica
con le dinamiche commerciali e
l’attenzione per il cliente.



TURISMO ED
EVENTI

ITS:MACHINA

<
o
<

.).‘ ‘,‘.
A ~,
o

LA
ol ld

Un dipartimento che prepara
alla realizzazione di promozione
turistica e gestione di eventi
culturali e spettacoli.

FORMA PROFESSIONISTI
CAPACI DI VALORIZZARE
IL PATRIMONIO CULTURALE,

creare esperienze turistiche innovative
e gestire progetti di marketing e
comunicazione per il settore turistico.

MARKETING DELLE IMPRESE
TURISTICHE

Un corso per diventare esperti
nella valorizzazione di
destinazioni turistiche B2B con
competenze digitali avanzale,
in grado di favorire un’ottica
sostenibile e strategica per il
Juturo delle imprese turistiche.

IFTS - TECNICO DEL TURISMO
CULTURALE ESPERIENZIALE

Un corso per diventare
professionisti nella
progettazione e gestione

di esperienze turistiche
personalizzate, valorizzando le
risorse culturali del territorio.

[FTS - TECNICO DELLO SPETTACOLO

Un corso per diventare specialisti
nella gestione e realizzazione di
eventi dal vivo, con competenze
in light e sound design e utilizzo
delle tecnologie per lo spettacolo.



INNOVAZIONE
DIGITALE E Al
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Un dipartimento dedicato alle sfide
della trasformazione digitale,
progettato per fornire competenze in
Intelligenza Artificiale, analisi dati
e tecnologie emergenti.

L’APPROCCIO INTERDISCIPLINARE E
L'INTEGRAZIONE TRA TEORIA

E PRATICA

preparano gli studenti a guidare
l’innovazione nei settori piu dinamici
del mercato.

SPECIALISTA DELLA
TRASFORMAZIONE DIGITALE
DELLE AZIENDE CON L'Al

Un corso per diventare esperti
di supporto alle aziende
nell’adozione delle nuove
tecnologie, migliorando i loro
processi aziendali tramite
l’integrazione dell’Intelligenza
Artificiale e specializzandosi in
change managemendt.

AIMARKETING TECHNOLOGY

Un corso per diveniare specialisti
in tecnologie, automazione e
Intelligenza Artificiale per il
marketing digitale, con l’obiettivo
di tradurre l'innovazione
tecnologica in soluzioni

operative capaci di aumentare

le performance aziendali e
migliorare l’esperienza utente.



Nicola Lacasella
studente del corso
Fashion Product Manager

CHI SONO GLI STUDENTI
DIITS ACADEMY
MACHINA LONATI?

Giovani provenienti da tutta

Italia, desiderosi di ampliare le
proprie competenze e di entrare
rapidamente nel mondo del lavoro.

ITSiMACHINA
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Elisabetta Fontana
studentessa del corso
Fashion Product Manager

CIRCAIL 35% proviene da scuole

superiori, istituti tecnici, licei o
istituti professionalli.

IL43% da percorsi universitari o dal
mondo del lavoro, con l’obiettivo

di riqualificarsi e ottenere una
specializzazione superiore.

IL 6% degli iscritti ha gia conseguito
una laurea.

LA MAGGIOR PARTE DEGLI STUDENTI
(70%) PROVIENE DALLA LOMBARDIA.

IL RESTANTE 30% ARRIVA DA ALTRE
REGIONI ITALIANE O DA PAESI EUROPEL.



L'ITS ACADEMY MACHINA
LONATI E IN COSTANTE
CRESCITA: NELL'ULTIMO ANNO
HA REGISTRATO UN +20%
DIISCRITTI Al SUOI PERCORSI.

ITSiMACHINA
L% #NATI




dell’ Tmpresa

Nicole Stabile /
Studentessa del corso :
Marketing & Comunicazione

per Ulnternazionalizzazione

IL PROCESSO TEST SULLE COMPETENZE DI BASE
DI AMMISSIONE (inglese, informatica
PREVEDE e cultura generale);
TRE FASI:

TEST MOTIVAZIONALE,

in cui verra chiesto al candidato
di rispondere ad alcune domande
sulla motivazione;

COLLOQUIO MOTIVAZIONALE

per conoscere il candidato
personalmente.



ITSiMACHINA
iLE ZNATI

FISSAILTUO COLLOQUIO:
orientamento @ itsmachinalonati.it
WhatsApp 375 561 08 75

T. 030 300 671 - int. 4

WWW.ITSMACHINALONATLIT



